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1. El diagnostic



Demografia

Evolucid de la poblacié del Ripolles 1900 - 2020
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Font: Agéncia de Desenvolupament del Ripollés a partir de dades del Departament de Salut de la Generalitat



Estructura d'edats al Ripolles.

De 85 anys i més
De 80 a 84 anys
De 75 a 79 anys
De 70 a 74 anys
De 65 a 69 anys
De 60 a 64 anys
De 55 a 59 anys
De 50 a 54 anys
De 45 a 49 anys
De 40 a 44 anys
De 35 a 39 anys
De 30 a 34 anys
De 25 a 29 anys
De 20 a 24 anys
De 15 a 19 anys
De 10 a 14 anys

De 5a9 anys
De 0 a 4 anys

Homes mDones

Font: Agéncia de Desenvolupament del Ripollés a partir de les dades d'IDESCAT i XIFRA



Creixement PIB comarcal per sectors en relacio a les taxes de variacié interanual
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Estudi sectorial del PIB al Ripolles
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Evolucioé de l'atur al Ripolles
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Impacte Covid-19 en l'ocupacié a la

comarca

Estadistica de regulacio d'ocupacié per seccié economica. Ripollés
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Font: Agéncia de Desenvolupament del Ripolles a partir de dades del Departament de Treball, Afers socials i
Families de la Generalitat de Catalunya.




Shan identificat 20 mancances fonamentals

Flagrant mancanca de
personal qualificat en oficis
(launers, electricistes,
fusters, paletes, soldadors,
serrallers) i a la industria
(tecnics de manteniment
clectric i mecanic, operaris
de planta, injeccio de
plastic matricers, torners,
fresadors).

La comarca disposa de
prou sol per construir perd
hi ha una dificultat per
implicar promotors
(inversors) en la
construccio i rehabilitacio
d'habitatge. Alhorag, cal
prendre algunes mesures
de gestio urbanistica i
definicio civtadana de
projectes urbans

l%o un !lsposiﬂu comarcal

ben travat per a
['orientacid professional,
que permeti conegixer
l'oferta formativa del
Ripolles, la seva vinculacio
al teixit productiu, que
faciliti la requalificacio
professional i que no
depengui de la
disponibilitat dels i de les
docents

Hi ha una demanda de
formacio en
professionalitzacio i
digitalitzacio per a les
persones que gestionen
comercos al Ripolles, per
asseqgurar el relleu
generacional i el futur del
teixit comercial de
proximitat

5@3 enlla del talent local

que cal requalificar, és
clau vetllar perque el
talent jove que marxa a
formar-se o a treballar
pugui seguir gaudint
d'oportunitats generades
a la comarca. Igualment,
cal captar professionals
de nivell mig i alt de fora
de la comarca per al teixit
productiu comarcal

Cal innovar en la
distribucid comercial dels
productes locals del
Ripolles, els que es
comercialitzen i els que es
produeixen aqui (sector
agroalimentari)

El sector d'atencioé a la
dependencia
(sociosanitari) es debat, al
Ripolles i arreu, entre la
necessitat dincorporar
personal qualificat
(increment de la demanda
per l'envelliment) i la
dificultat per formar
persones en el Treball de
Cures

Cal crear més visio
conjunta entre el sector
del Ripolles com a
<<destinacio turistica>>,
cal més coordinacio i
collaboracio entre agents
privats i publica-privada
per desestacionalitzar (al
llarg de I'any i durant la
setmana), coordinar
iniciatives, comunicar-se

Davant la manca
dhabitatge de lloguer, cal
activar un programa
comarcal dirigit als
propietaris de pisos sense
Us per facilitar-los la
rehabilitacio i el pas al
mercat de lloguer a preus
accessibles, per a un
periode predeterminat

#10

Per construir la destinacio
turistica que desitgem cal
apostar per una tematica
especifica i diferenciar-se -
en la mesura del possible-
de l'oferta d'altres territoris
i també calen campanyes
de comunicacio per fixar el
Ripolles com a destinacio
en limaginari collectiu
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>na de valor del
sector agroalimentari

es de ['Oficina de a marca <<Producte del

El Ripolles ha apostat per
les energies renovables
(per exemple, la biomassa),
perd ara cal avancar en
el camp de l'energia
fotovoltaica. Igualment, cal
preparar el territori per
evitar l'arribada de grans
installacions fotovoltaiques
sense Consens

#16

La sistematitzacio massiva
de dades (Big Data) al
Ripolles derivades d'ambits
de gestid com el turisme, el
comerg, les estadistiques
oficials o la mobilitat, entre
altres, i la seva disponibilitat
en obert, tant pot servir per
a la planificacio
estrategica del territori com
per a lendegament de nous
NnegocCis

Transicio Energetica es
continuard treballant en
diferents projectes, perd el
cas de l'eficiencia
energetica ¢s dels que té
major recorregut a la
comarcaq, i es estrategic
pels estalvis que genera i
pel seu impacte economic
(empreses de manteniment,
entre altres)

# /7

Els collectius socialment
mes vulnerables corren el
risc de cronificar-se, sense

sortir de la situacio de

dependencia. Es
responsabilitat de tots els
agents de la comarca
implicar-se en la seva
inclusio social i laboral

Ripolles>> esta
consolidada, perd ha
d'arribar a més productors
de la comarca i ha de
travar mes aliances amb el
comer¢ de la comarca.
Calen campanyes de
comunicacid amb caracter
regular, per encaixar els
comportaments alimentaris
del futur

# 18

Les entitats publiques o
amb vocacid de servei
public presents al Ripolles
generen un impacte positiu
amb la seva tasca
ordindria i els projectes
que porten a fterme, perd
nO s ComuNIiCA Prou i, per
tant, no es coneix. Cal més
i millor comunicacio

necessita del suport de
escorxador i també
incrementar el seu valor
social i ambiental: ESS,
energia renovable,
economia circular,
financament etic, eficiencia
energetica, salari i
contractacio justa, insercio
de collectius amb
discapacitat, igualtat de
genere

#19

A la comarca hi ha espais
en desus (usos obsolets),
especialment dantigues

colonies, a les que els cal

un projecte que pot
suposar un esperd per al

conjunt de territori comarcal

en termes de generacio de
noves activitats
economiques i oportunitats.
Cal posar-los en valor

La manca d'alineament
institucional, de
coordinacio i de
collaboracié publico-
privada exigeix una
instancia que monitoritzi els
avencos del Pla de
Reactivacio (retiment de
comptes) i que plantegi
nous projectes i sinergies
per al territori

#20

El Ripolles ¢s una comarca
amb una identitat difusa,
amb visions escassament

compartides i amb realitats

territorials diverses. Tot
plegat, dificulta el treball
conjunt i sorgeixen
iniciatives d'escas
recorregut i dificulta fixar
un horitzd comu

.. com els donem resposta?



2. Implicacié dels agents de la
comarca



Eloaboracio de la versio
definitiva per a la seva
@XeCucCio

Contrast, concrecio i

prioritzacié de
Aprofundiment, continguts
concrecio orientada
a la definicio de

projecte
Endegament de 12

Taules Sectorials

PASSOS

Amb inici a novembre de 2020
i final a setembre de 2021

Nombre de Taules: 12 Nombre d'entrevistes: 34 : _—
Nombre de persones Nombre de persones E)gfslgrs]@l\ngﬁgogﬂfs'%z
participants: 245 entrevistades: 58 P P ‘
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3. El proposit



Evolucio de la poblacio del Ripolles 1900 - 2020 Evolucio del pes de poblacio del Ripolles

respecte el total de Catalunya 1981 -2020
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2030: tornem als 30.000 habitantsl Ara som el 0,32% de la poblacio

Tot i que en els darrers anys mostra una tendencia catalanal
positiva 15



Objectius de desenvolupament Next Generation de la Unid
sostenible de NNUU Europea

@‘ BJ ECTIUS"sEé’iéE%“Eﬁ‘i“é‘i"é

cmECTus
SOSTENIBLE

..l com ho farem?
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MANCANCES

PROJ

2030
4

~C T

HORITZO 2030




oosem la mirada al futyrmsssss) Horitzo 2030

olantegem un objectiv collectiu mmmm——) Recuperem els 30.000
assolible habitants
acordem un pla de treball compartit per mmmm) Tonim 30 projectes
arribar-hi

Ripolles 30!

DE DESENVOLUPAMENT

SOSTENIBLE
b it B i
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Ripolles 30!

@CBIECTIUS sostenisie

s

Transicio Energetica

A

Projecte 29
—

Projecte 27

Projecte 16

Projecte 7

Projecte 20

. vertebra projectes en:

Oportunitats
d'ocupacio

Projecte 6 Projecte 3

Projecte 24

Projecte 2 Projecte 26

Projecte 9
Projecte 12

Projecte 15

Projecte 19 Projecte 17

Projecte 25
Projecte 28
Projecte 13

Projecte 22

Projecte 1

Projecte 8

Projecte 23

Projecte 11 Projecte 30

Transicio
digital
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Ripolles 30!

@WOBJECTIUS s5sveiasis

Cal dotar-nos d'un ideal compartit, d'un projecte de futur comu:
recuperar els 30.000 habitants!

Sortir de l'ostracisme, fransmetre ambicio a travées d'una idea -
Transicio Energetica fOI’QCI.

Projecte 21

Projecte 12

Projecte 15

- Establir una geometria variable en base als lideratges
locals per a cada un dels 30 projectes

Projecte 25
Projecte 13 Projecte 23

Projecte 22

Projecte 14

Projecte 18

Projecte 10

Transici6
digital

Oportunitats
d’ocupacio

Projecte 11 Projecte 30

20



Condicions d'exit per al proposit...

“ Lideratge per part d'un actor local
Alineament intern i extern
Collaboracio publica i privada
@ Marca que crei identitat

6 Projectes a curt, mig i llarg termini

21



4. Els projectes



S’ha proposat 8 ambits de treball per estructurar els projectes del Ripollés

30!
AMBIT 1. El talent arrela al Ripolles AMBIT 5. Transicié energetica al Ripolles
AMBIT 2. Viure al Ripolles AMBIT 6. Ripolles, futur agroalimentari
AMBIT 3. Comerc XXl AMBIT 7. Intelligent, inclusiu i impacte

AMBIT 4. El Ripolles, destinacio turistica AMBIT 8. Transversalitat



S'ha proposat 30 projectes per donar resposta a les mancances

AMBIT 1. El talent arrela al Ripolles

AMBIT 2. Viure al Ripolles

AMBIT 3. Comerc XX

AMBIT 4. El Ripolles, destinacio turistica

Projecte 1.1.
Projecte 1.2.
Projecte 1.3.
Projecte 1.4.
Projecte 1.3.

Projecte 1.6.

Projecte 2.1.
Projecte 2.2.

Projecte 2.3.
Projecte 2.4.
Projecte 3.1.
Projecte 3.2.
Projecte 4.1.
Projecte 4.2.
Projecte 4.3.
Projecte 4.4.

ztor

Projecte 4.5.

Redefinir 'ensenyament dels oficis
Orientacio professional al Ripolles
Cestio avancada del talent

Xarxa de creativitat del Ripolles
Formacid capacitadora de nivell basic

Nou Cicle Formativ de Grau Mig en Tecnic/a Auxiliar dInfermeria

Rehabilitacio i lloguer d'habitatge buit

Adaptacio del planejament i gestid urbana participada

Recerca activa de promotors del sol

Desplegament de les telecomunicacions al Ripolles

Formacio en digitalitzacio i professionalitzacio de la gestio per als propietaris de comercos
Normalitzar I'Us de les plataformes de comerc en linia a la comarca

Espai <<Taula del Turisme>> presencial entre els actors privats i els tecnics locals de turisme
Endegar una plataforma en linia com a punt de trobada i interaccid permanent

Crear el projecte especific entorn la bicicleta al Ripolles

Campanyes de comunicacid i promocio regulars per atraure visitants, d'acord amb el

GCestio local del valor dels espais naturals del Ripolles



S’ha proposat 30 projectes per donar resposta a les mancances

Projecte 3.1. Desplegament de les energies renovables
AMBIT 5. Transicié energetica al Ripolles Projecte 5.2. Desplegament del vehicle electric al territori

Projecte 5.3. Consolidar I'estalvi a traves de l'eficiencia energetica

Projecte 6.1. Eixamplar i consolidar la marca <<Producte del Ripolles>>
X Projecte 6.2. Campanyes de comunicacid en mitjans i xarxes socials

AMBIT 6. Ripolles, futur agroalimentari
Projecte 6.3. Escorxador amb projecte, servei public

Projecte 6.4. Assegurar el relleu generacional al sector agroalimentari

Projecte /.1. Ripolles, territori intelligent
. Projecte /.2. Ripolles, territori inclusiu

AMBIT 7. Intelligent, inclusiu i impacte
Projecte /7.3. Comuniquem limpacte conjuntament

Projecte /7.4. Espais obsolets, palanques de futur

Projecte 8.1. Grup Impulsor del Pla de Reactivacio

AMBIT 8. Transversalitat

Projecte 8.2. El relat de la comarca del Ripolles



Curt Termini

2021 - 2022

I.1. Oficis
[.2. Orientacid professional
[.5. Formacio basica
2.1. Hobitatge lloguer
2.3. Promocio de sol
3.1. Formacio comerc
4.1. Taula de turisme
4.2. Trobada en linia
4 3. Bicicleta

/. 1. Territori intelligent

8.1. Grup Impulsor

Mig Termini
2024 - 2025
[.3. Talent
|.6. Cures
2.2. Planejament
3.3. Comerc en linia
4.4. Atraccio visitants
4.5. Valor local
S.1. Renovables
5.2. Vehicle electric
5.3. Eficiencia energetica
6.2. Comunicacio productes agro
Projecte 6.3.
/.3. Impacte

/4. Espais obsolets

Liarg Termini
20238 - 2029
I.4. Xarxa creativa

6.1. Producte Ripolles
6.4. Valor agroalimentari
/2. Territori inclusiu

8.1. El relat del Ripolles
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Com concretem els projectes? A tall d’exemple, projecte de l'ambit 1.

Ambit: B talent arrelaal Ripollés

Nom del projecte Objectius de Desenvolupament Sostenible

EDUCACIG
DE QUALITAT

|

B Ripolleés compta amb una base productiva forga diversificada, que no té parié amb la resta de

TREBALL DIGNE
| CREIXEMENT
ECONOMIC

o

Redefinir I'ensenyament dels oficis

Justificacio

comarques de Catalunya, ates que tots els sectors d'activitat econdmica hi sén representats. En les
darreres decades, el Ripollés ha consolidat una potent oferta turistica que s'explica per la seva
proximitat i connexions amb |'area metropolitana de Barcelona i pel fet de mantenir una entorn
natural i de muntanya que és atractiu pels seus mateixos valors: preséncia de massa forestal, arees
de muntanya, baixa densitat de poblacid. Alhora, també s'hi ha consolidat diferentsiniciatives que
atrauen turisme, com les pistes d'esqui o el resort de Vall de Nuria. Igualment, el Ripollés compta
amb un teixit industrial potent, de llarga tradicié i amb una vitalitat que no és freqiient en arees de
muntanya. Fnalment, el sector agroalimentari també és un sector tradicional i esta ben establert,
igual com el comerg de proximitat, fortament connectat amb el flux turistic i el sector de la
construccio o el dels serveis al'empresa, actualment en clara expansio.

Ara bé, tal com expressen alguns d'aquests sectors productius, senten que el seu futur esta
amenagcat perqué elsllocs de treball que ofereixen no troben resposta per part de les persones que,
potencialment, podrien ocupar aquests llocs de treball actualment no coberts, fet que amenaca la
continuitat de, per exemple, determinades activitatsindustrials o de la mateixa construccié. D'altra
banda, des de la comarca que ja s'ha fet un esforg per dotar-se dels recursos necessaris per formar
perfils professionals en determinats ambits (turisme, treball de cures), perd existeix un ampli
consens que cal anar més enlla per assegurar ladiversitat i el futur del teixit productiu local.

Objectiu del projecte

1. Proporcionar alesempresesdel teixit productiu local, especialment de I'ambit industrial i de la
construccid, el personal qualificat en la mesura de les seves necessitats.

2. Assegurar lainserci6 laboral de professionals amb un nivell de qualificaci6 professional mitja,
de diferents edats i trajectories professionals, que estiguin en procés de recerca de feina o de
canvi professional.

Antecedents

La comarca compta amb diverses entitats que han anat creant la seva oferta en qualificacié
professional, en Certificats de Professionalitat i en Cicles Formatius: UIER, Fundacié Eduard Soler,
Aula d'Hostaleria de Ripollés Desenvolupament, |IES Abat Oliva. D'altra banda, les necessitats
empresarials, traduides en demandes de perfils professionals concrets, també estan clarament
identificades. També s'és conscient que hi haunadificultat de percepcio: sovint no esconeix prou el
teixit productiu local, es té una imatge esbiaixada de sectors com la indistria o la construccié que

Actor responsable del projecte

UIER

Actors col-laboradors en el projecte

= Ripollés Desenvolupament
s Fundaci6 Eduard Soler

o |[ESAbat Oliva

s Consell Comarcal

= Fundacié MAP

= Consorci de Serveis Socials

Destinataris del projecte

s Teixit productiu del Ripollés

= Persones amb necessitats d'insercio laboral o en procés de canvi professional

Pressupost XX€/ anualitat

Accions

Fonts de finangament

1. Aconseguir, per part de la UIER en col-laboracié amb altres agents privats i publics de la
comarca, lesinstal-lacions adequades per poder oferir les formacions qualificadores en I'ambit
industrial que compten, actualment, amb major demanda.

2. Comptar amb un pool d'empreses col-laboradores que ajudin a: 1. definir contingutscurriculars
de les formacions, 2. col-laborar en els processos de realitzacié de practiques i 3. assegurar la
insercié laboral de les persones que hagin superat la formacié amb éxit.

3. Iniciar, abans de la fi de 2021, I'oferta de formacié en Mecanica de manteniment, Fusteria,
Mecanica d'automocié i Injeccié de plastic per part de la UIER, comptant amb la col-laboracié
d'altres entitats de la comarca (publiques i privades) per assegurar la matricula i assegurar,
també, el suport i latutoritzacié adequada perque els alumnes superin la formacié amb éxit.

4. Aconseguir el finangament necessari per part d'altres projectes vinculats al foment de
I'ocupaci6 per finangar les practiques a les empreses.

5. Portar a terme les gestions necessaries per assegurar |'acreditacio oficial de les formacions i
oferir, en lamesuradel possible, Certificats de Professionalitat.

6. Revisar semestralment els objectius del projecte, els resultats obtinguts per ala seva avaluacié
i decidir, conjuntament amb els actors col-laboradors de la comarca, les noves orientacions
estratégiques per al projecte.

Programes de I'ambit de lainsercié laboral i I'orientacié professional per part del Servei d'Ocupacié
de Catalunyai de la Diputaci6 de Girona. Aportacions dels ajuntaments de la comarca.

Indicadors d’'impacte

= Bvolucio6 del ratio entre alumnes matriculats/ alumnes que superen la formacié amb éxit.
= Bvolucié del nombre de recursos economics captats per al finangament del projecte.

= Resultats de les enquestes de satisfacci6 amb el projecte per part de les empreses i dels
participants en les formacions.

Periode d’execucié

Projectesdel <<Pla Ripolles30!>>amb els que té mésrelacid

2.1.Rehabilitacid i lloguer d'habitatge buit

5.1. Desplegament de les energies renovables

Destinataris del projecte

2021

2022

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
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Com concretem els projectes? A tall d’exemple, projecte de l'ambit 2.

Ambit: Viure al Ripollés

Projecte 2.1.

Nom del projecte Objectius de Desenvolupament Sostenible

Actor responsable del projecte

Projectes del <<Pla Ripollés 30!>>amb els que té mésrelacié

10 REDUCCIG DE
LES DESIGUALTATS

Posar en marxa I’ Oficina Comarcal d’Habitatge rorm

Consell Comarcal
Consorci de Benestar Social del Ripollés

Oficina de Transicié Energética del Ripollés

1.3. CGesti6 avangada del talent

7.2. Ripolles, territori inclusiu

Justificacié

Actors col-laboradors en el projecte

Destinataris del projecte

Un dels grans problemes estructurals del Ripollés és la manca d'habitatge, assenyaladament en el
mercat de lloguer, fet que impedeix I'arribada i I'aterratge de poblacié forana i que la poblacio
autoctona pugui emancipar-se de les seves familiesi comencar el seu projecte de vida. L'habitatge
és concebut com un dret fonamental, perd en la practica no esta garantit. Es una problematica
global, pero desdelesadministracionslocals del Ripollés és possible intervenir-hi i, finsa cert punt,
revertir la situacié. La paradoxa és que d'habitatge n'hi ha, pero no es posa al mercat perqué els
propietarisd'habitatges no troben I'incentiu per fer-ho. Per tant, es coneix que hi ha habitatges buits
o en situacio d'infrads que van deteriorant-se amb el pas del temps mentre que, al mateix temps, els
preus delslloguers pugen perque no hi ha oferta. Aquesta situacié és coneguda de fa anys, pero fins
fa poc no s'ha consolidat com un punt clau en I'agenda publica local, fins al punt que es parla de
<<crisi habitacional>>.

De la mateixa manera, aquest parc d'habitatge va envellint i degradant-se, quedant molt lluny dels
criterisd'eficiencia energéticaque haurien de contemplar. Lamancad'habitatge també colpejaamb
duresa els sectors socials més desafavorits, que es veuen exclosos de cap possibilitat real de trobar
un habitatge a la comarca. La gesti6 del talent local també es fa més dificil si no hi ha un mercat de
lloguer quefaciliti I'aterratge de professional jovesi les sevesfamilies. Arabé, enI'ambit del Ripolles,
des del nivell municipal s'han posat en practica diferents iniciatives de foment de I'habitatge que
han de ser recollidesi portades a laresta de municipis de la comarca, com a pas imprescindible per
propiciar un canvi i superar la situacié de llars sense personesi persones sense llar.

Ajuntaments de lacomarca

= Poblacié del Ripollésen general

= Propietarisd'habitatges en dests

Accions

Pressupost Pendent de definir

Objectiu del projecte

1. Posar en marxal'Oficina Comarcal de I'Habitatge a partir de les exporiéncies municipals que ja
existeixen en materia de promoci6 de I'habitatge

2. Implicar els governs municipals en una autéentica politica comarcal de coordinacié i impuls al
foment deI'habitatge, superadora de lacrisi actual

Antecedents

Al Ripollées existeix experiéncia en aplicar proactivament mesures de disciplina urbanistica que
fomenten, indirectament, laposada d'habitatgesbuitsen regim delloguer al mercat. També existeix
ja la practica consolidada en el nivell municipal de fomentar les operacions de rehabilitacié
d'habitatges a canvi de posar-los al mercat a un preu de lloguer raonable. Ara bé, cal que la posada

1

Acordar la creaci6 i laposadaen marxa de ' Agéncia Comarcal de I'Habitatge, comptant amb els
recursos humans i economics que estiguin al'abast, i amb la col-laboracié dels municipis de la
comarca i d'altres entiats supracomarcals que puguin aportar-hi finangament. L'Cficina ha de
ser un organ del Consell Comarcal orientat atasca, amb una encomana de gestié ben definida,
professionalitzat i amb un sistema de retiment de comptes clar

BHaborar un cens comarcal d'habitatges buits o en situacié d'infrads, en col-laboracié amb els
ajuntaments de la comarca, aixi com també un cens d'habitatges especific de grans tenidors
(entitats bancaries) propietaries d'habitatges al Ripollés. Aquesta informacié de base, malgrat
gue potser no sera exhaustiva, ha de permetre activar politiques de disciplina urbanistica a
nivell comarcal per part de I'Oficina que, eventualment, poden incentivar la posada al mercat
de lloguer dels habitatges buits

Posar en marxa, en la mesura que les disponibilitats de recursos economics ho permetin,
politiques dirigides als propietaris privats d'habitatges en situacié de desus o d'infrads en les
que se'ls faciliti la rehabilitacié de I'habitatge a través d'una subvencié. Un cop I'habitatge esta
rehabilitat, es posa al mercat de lloguer per un periode determinat a un preu de mercat
accessible sotalatutelailagarantiadel'administracié local. Un cop passat el periode de lloguer,
la propietat pot recuperar I'is de I'habitatge en millors condicions

Transposar a la comarca les politiques de foment de I' Agéncia de I'Habitatge de Catalunya en
properes convocatories del <<Programa de promoci6 de I'habitatge en el mén rural>>, que té
per objectiu facilitar que les personesi les families puguin instal-lar-se en nuclis rurals, a través
delarehabilitacio d’habitatges en desus, i contribuir a evitar la pérdua de poblacié al mén rural,
aincentivar larealitzacié de projectes que reforcin I'accés aI’habitatge

Fomentar les noves formules de tinenca i promocié d'habitatge en régim cooperatiu a la
comarca, per facilitar el desenvolupament de sol urba, i acostant al Ripollés nous habitants que
optin per aquesta modalitat alternativa de propietat de I'habitatge. Aixi, es permet a una
comunitat de persones viure en un edifici sense ser-ne els propietaris o els arrendadors, per un
termini de temps ampli -de 50 a 100 anys- i a un preu inferior al del mercat

Fonts de financament

Pendent de definir

Indicadors d’impacte

= Constituci6 i endegament de I'Oficina Comarcal d'Habitatge: SI/ NO

o Evolucio dels recursos economics destinats al foment de I'habitatge

o Evolucié del nombre d'habitatges que s'han posat al mercat per incentius a la rehabilitacié

o Evolucié del nombre d'habitatges que s'han posat al mercat en régim de propietat cooperativa

Periode d’execucié

Projectes del <<Pla Ripollés 30!>>amb els que té mésrelacié

2021 2022 2023 2024 2025 2026

2027

2028

2029




5. La gestio del Ripollés 30!
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Procés d'elaboracié i implementacié del Ripollés 30!

PLA DACCIO

AMBIT 1. El talent arrela
al Ripollés

AMBIT 2. Viure al
Ripolles

Projectes 1.1a 1.6

Sistema
d'avaluacid i
retiment de

comptes

Projectes2.1.a 2.4

AMBIT 3. Comerg XXI Projectes 3.1 a 3.2

Quadres de

AMBIT 4. El Ripolles, comandament

destinacié turfstica Projectes 4.1 a 4.5

Diagnostic El relat del

territorial Ripolles Responsables /

accions / terminis /
indicadors /
Costos

AMBIT 5. Transicié
energetica al Ripollés

Valoracio
interna/ Plenari
d’Alcaldies /
Comunicacio/
Ens finangcadors

Projectes 5.1a 5.3

AMBIT 6. Ripollés, futur

agroalimentari Projectes 6.1 a 6.4

AMBIT 7. Intel-ligent,
inclusiu i impacte

Projectes7.1a 7.4

T

AMBIT 8. Transversalitat

Projectes 781 a 8.2

y

1. EI Ripolles,
territori de 2Lz
muntanya i fabril

industrialitzacié

!
[
|
!
|
1
[
|
|
1
!
|
L

3. Una base 4. El Ripollés del

productiva segle XXI, un

heterogénia territori divers Guies estrategiques

Organs del Consell
Comarcal
Grup Impulsor
Comunicacié

Cos tecnic de els entitats publiques i privades
gue assumeixen el desplegament del pla



Metodologia d’avaluacié de resultats

1.Revisid i
valoracié interna

2. Consell
d’Alcaldies i organ
del govern del
Consell Comarcal

5. Ens finangadors

4. Comunicacio 3. Grup Impulsor
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Algu va dir....

<<Si anem tots a l'una, la
solucio és facil>>

Moltes
gracies!



Unié Europea
Fons social europeu




