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ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR I DE DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS 
D’ESTABILITZACIÓ, MITJANÇANT EL SISTEMA SELECTIU EXCEPCIONAL DE CONCURS DE 
MÈRITS, PER A LA COBERTURA DEFINITIVA DE DUES PLACES DE TÈCNIC MIG, VACANTS A LA 
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE LA CORPORACIÓ, INCLOSES A OFERTA PÚBLICA 
D’ESTABILITZACIÓ DE L’OCUPACIÓ TEMPORAL DE 2022, I VINCULADES A DOS LLOCS DE 
TREBALL DE TÈCNIC DE JOVENTUT,  (Codi convocatòria 7) 

 
Data:   Dijous, 23 de març de 2023 
Lloc:   C.  Progrés, núm. 22,  de Ripoll 
Hora d’inici:  12:00 hores  
Hora d’acabament:  12:30 hores 
 

Bases i convocatòria 
 

 
1. Per Decret de Presidència núm. 2022/145, de data 9 de maig de 2022, s’aprovà l’oferta 
d’ocupació pública per a l’estabilització de l’ocupació temporal d’aquesta corporació, exercici 
2022. En data 17 de maig de 2022 es va publicar en el DOGC núm. 8669, de data 17 de maig 
de 2022, en el BOP de Girona núm. 103, de data 30/05/2022, en el tauler d’anuncis i en el 
web comarcal. 
 
2. Per Decret de Presidència núm. 2022/378, de data 8 de novembre de 2022, es van aprovar 
les bases generals reguladores dels processos selectius d’estabilització de l’ocupació 
temporal del Consell Comarcal del Ripollès corresponents a l’oferta pública d’estabilització de 
2022. En data 18 de novembre de 2022 es van publicar aquestes bases en el BOP de Girona 
núm. 221, en el tauler d’anuncis i en el web comarcal. 
 
3. Per Decret de Presidència núm. 2022/431, de data 15 de desembre de 2022 el president 
del Consell Comarcal va acordar aprovar les bases selectives específiques i la convocatòria del 
procés d’estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs de mèrits, per a 
la cobertura definitiva de dues places de tècnic mig vacants a la plantilla de personal laboral 
de la corporació, incloses a l’oferta pública d’estabilització de l’ocupació temporal de 2022. 
 
4. Les bases selectives específiques i la convocatòria s’han publicat en el BOP de Girona núm. 
248, de data 30 de desembre de 2022. En data 9 de gener de 2023 s’ha publicat un extracte 
de la convocatòria en el DOGC núm. 8828, en el web comarcal i en el tauler d’anuncis de la 
corporació. 

 
5. Per Decret de Presidència 2023/72, de data 2 de març de 2023, es va aprovar la llista 
provisional d’admesos i exclosos, es van nomenar els membres del Tribunal qualificador, es 
va fixar el dia per a la valoració dels mèrits i es va acordar publicar el Decret en el tauler 
d’edictes de la corporació i en la seva pàgina web per tal que les persones interessades 
poguessin presentar les al·legacions i les reclamacions que estimessin oportunes. Aquest 
Decret es va publicar en data 3 de març de 2023 en el tauler d’edictes i en el web de la 
corporació. 
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6. Per Decret de Presidència núm. 104/2023, de data 20 de març, s’aprovà la llista definitiva 
d’admesos i exclosos que es publicà en el tauler d’edictes i en el web comarcal. 
 

Tribunal qualificador 
 
Hi assisteixen: 
 
Presidenta: Laura Vidal Sunyer, responsable comarcal de joventut i cultura de la corporació. 
 
Vocals:  
Mireia Grau Sadurní, secretària de la corporació. 
Marta Arxé Llagostera, tècnica d’administració general de la corporació. 
Jaume Farriol Rafel, en representació de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya 
 
Secretària: Montserrat Cañete López, tècnica d’administració general de la corporació  
 
Aspirants admesos: 
 
 

ASPIRANTS Exempts català i castellà  

CARINA JOVÉ COSTA 6174 SI 

NEUS BOSCH MERCADER 2438 SI 

 
CONCURS DE MÈRITS 

 

ASPIRANTS EXPERIÈNCIA FORMACIÓ TOTAL MÈRITS 

CARINA JOVÉ COSTA 
6174 

60 6 66 

NEUS BOSCH 
MERCADER 2438 

36,25 27,63 63,88 

 
S’adjunta com annex a aquest acta, el detall de la valoració dels mèrits dels aspirants, de 
conformitat amb les bases específiques de la convocatòria 
 
El Tribunal efectua PROPOSTA DE CONTRACTACIÓ a la Presidència de la corporació a favor de les 
aspirants CARINA JOVÉ COSTA, I NEUS BOSCH MERCADER, com tècnic mig de la corporació, i 
amb adscripció a dos llocs de treball de tècnic de joventut en règim laboral fixe.  
 
Contra aquest acte es pot interposar recurs d’alçada davant el president de la corporació, en el 
termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la seva publicació al tauler d’anuncis de la 
corporació.  
 
I perquè en quedi constància, es redacta aquesta acta la qual, un cop llegida i trobada conforme, 
és signada per tots els membres del tribunal. Jo, la secretària, en dono fe. 
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ANNEX  

 

   CONCURS DE MÈRITS 
MÀXIM 100 PUNTS 

 

  EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL  
 

MÀXIM 60 PUNTS 

FORMACIO ACADÈMICA I ALTRES MÈRITS 
 

MÀXIM 40 PUNTS 

TOTAL 
PUNTS 

  CONSELL 
COMARCAL 

DEL RIPOLLÈS 
 

A2 i funcions 
de la plaça  

 
1,25p/mes 
treballat 

 

SECTOR PÚBLIC 
DIFERENT AL 
CC RIPOLLÈS 

 
A2 i funcions 
de la plaça  

 
0,625p/mes 

treballat 
 

SECTOR 
PRIVAT 

FUNCIONS  
 

Funcions 
anàlogues o 
equivalents 
0,375p/mes 

treballat 
 

CURSOS I SEMINARIS 
(Mx 10 anys antiguitat)  

Mx 13 punts 

CATALÀ 
SUP. A C1 

Mx 3 
punts 

FORMACIÓ ACTIC 
 

Mx 5 punts 

TITULACIONS SUPERIORS O COMPLEMENTÀRIES 
 

Mx 14 punts 

IDIOMES 
 

Mx 5p 

 

10-
30H 
 

31- 
60H 

61-
100H 

+101H  BÀSIC MIG AVANÇAT DIPLOMATURA GRAU POSTGRAU MASTER/ 
DOCTORAT 

B-2 o 
superior 

 

 
 
0,25p 
curs 

 
 
0,38p 
curs 

 
 
0,50p 
curs 

 
 
0,75p 
curs 

 
 
 3 punts 

 
 
1,5 punts 

 
 
3 punts 

 
 
5 punts 

 
 
3 punts 

 
 
4,5 punts 

 
 
6 punts 

 
 
7,5 punts 

 
 
2,5 punts 
idioma 

 ASPIRANT DNI 
 

                 

CARINA JOVÉ COSTA 6174 60             6   66 

NEUS BOSCH MERCADER 2438 36,25   1,25 0,38     3 5  4,50 6 7,50  63,88 
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