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ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR I DE DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS 
D’ESTABILITZACIÓ, MITJANÇANT EL SISTEMA SELECTIU DE CONCURS OPOSICIÓ, PER A LA 
COBERTURA DEFINITIVA D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC SUPERIOR VACANT A LA PLANTILLA DE 
PERSONAL LABORAL DE LA CORPORACIÓ, INCLOSA A L’OFERTA PÚBLICA D’ESTABILITZACIÓ DE 
L’OCUPACIÓ TEMPORAL DE 2022, I VINCULADA A UN LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC SUPERIOR 
DE COMUNICACIÓ I INFORMACIÓ (Codi convocatòria: 1) 

 
Data:   Dijous, 13 d’abril de 2023 
Lloc:   C.  Progrés, núm. 22,  de Ripoll 
Hora d’inici:  10:00 hores  
Hora d’acabament:  14:00 hores 
 

Bases i convocatòria 
 

 
1. Per Decret de Presidència núm. 2022/145, de data 9 de maig de 2022, s’aprovà l’oferta 
d’ocupació pública per a l’estabilització de l’ocupació temporal d’aquesta corporació, exercici 
2022. En data 17 de maig de 2022 es va publicar en el DOGC núm. 8669, de data 17 de maig 
de 2022, en el BOP de Girona núm. 103, de data 30/05/2022, en el tauler d’anuncis i en el 
web comarcal. 
 
2. Per Decret de Presidència núm. 2022/378, de data 8 de novembre de 2022, es van aprovar 
les bases generals reguladores dels processos selectius d’estabilització de l’ocupació 
temporal del Consell Comarcal del Ripollès corresponents a l’oferta pública d’estabilització de 
2022. En data 18 de novembre de 2022 es van publicar aquestes bases en el BOP de Girona 
núm. 221, en el tauler d’anuncis i en el web comarcal. 
 
3. Per Decret de Presidència núm. 2022/436, de data 15 de desembre de 2022 el president 
del Consell Comarcal va acordar aprovar les bases selectives específiques i la convocatòria del 
procés d’estabilització, mitjançant el sistema selectiu de concurs oposició, per a la cobertura 
definitiva d’una plaça de tècnic superior vacant a la plantilla de personal laboral de la 
corporació, inclosa a l’oferta pública d’estabilització de l’ocupació temporal de 2022. 
 
4. Les bases selectives específiques i la convocatòria s’han publicat en el BOP de Girona núm. 
248, de data 30 de desembre de 2022. En data 9 de gener de 2023 s’ha publicat un extracte 
de la convocatòria en el DOGC núm. 8828, en el web comarcal i en el tauler d’anuncis de la 
corporació. 

 
5. Per Decret de Presidència 2023/68, de data 2 de març de 2023, es va aprovar la llista 
provisional d’admesos i exclosos, es van nomenar els membres del Tribunal qualificador, es 
va fixar el dia per a la realització de les proves i es va acordar publicar el Decret en el tauler 
d’edictes de la corporació i en la seva pàgina web per tal que les persones interessades 
poguessin presentar les al·legacions i les reclamacions que estimessin oportunes. Aquest 
Decret es va publicar en data 3 de març de 2023 en el tauler d’edictes i en el web de la 
corporació. 
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6. Per Decret de Presidència núm. 101/2023, de data 20 de març, s’aprovà la llista definitiva 
d’admesos i exclosos que es publicà en el tauler d’edictes i en el web comarcal. 
 

Tribunal qualificador 
 
Hi assisteixen: 
 
Presidenta: Mireia Grau Sadurní, secretària de la corporació. 
 
Vocals: Jordi López Buijs, tècnic del Gabinet de presidència de la Diputació de Girona. 

Josep Ruiz Muñoz, en representació de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya  
 

Secretària: Montserrat Cañete López, tècnica d’administració general de la corporació  
 
Aspirant admès: 
 

ASPIRANT Exempts català i castellà  

AGUSTÍ MAS MONTROIG 2666 SI 

 
FASE D’OPOSICIÓ: de caràcter obligatori i eliminatori 

 
Primer exercici: Ha consistit en respondre per escrit, en un termini màxim d’una hora, un 
qüestionari tipus test de 40 preguntes amb tres respostes alternatives, relacionat amb el 
temari previst a les bases de la convocatòria. S’ha comptat 0,50 punts per resposta correcta i 
s’ha descomptat 0,05 punts per cada resposta incorrecta. La puntuació màxima és de 20 
punts i s’ha d’assolir un mínim de 10 punts. 
 
El resultat ha estat el següent: 
 

ASPIRANT RESULTAT 

AGUSTÍ MAS MONTROIG 2666 14,80 

 
Segon exercici: Ha consistit en desenvolupar per escrit, durant un màxim de dues hores, dos 
casos pràctics plantejats pel tribunal i relacionat amb les funcions pròpies de la plaça que es 
convoca i les matèries del temari previst en les bases de la convocatòria. 
 
La puntuació màxima d’aquest exercici és de 40 punts i s’ha d’assolir un mínim de 20 punts. 
 
El resultat ha estat el següent: 
 

ASPIRANT EXERCICI 1 EXERCICI 2 

AGUSTÍ MAS MONTROIG 
2666 

17 17 
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CONCURS DE MÈRITS 
 

ASPIRANT EXPERIÈNCIA FORMACIÓ TOTAL MÈRITS 

AGUSTÍ MAS MONTROIG 
2666 

24 5,55 29,55 

 
S’adjunta com annex a aquest acta, el detall de la valoració dels mèrits de l’aspirant, de 
conformitat amb les bases específiques de la convocatòria 
 

 
PUNTUACIÓ FINAL  

 

ASPIRANT FASE 
OPOSICIÓ 

FASE 
CONCURS 

TOTAL 

AGUSTÍ MAS MONTROIG 2666 48,80 29,55 78,35 

 
 
El Tribunal efectua PROPOSTA DE CONTRACTACIÓ a la Presidència de la corporació a favor de 
l’aspirant el senyor AGUSTÍ MAS MONTROIG, com tècnic superior amb adscripció a un lloc de 
treball de tècnic superior en comunicació i informació, en règim laboral fixe.  
 
Contra aquest acte es pot interposar recurs d’alçada davant el president de la corporació, en el 
termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la seva publicació al tauler d’anuncis de la 
corporació.  
 
I perquè en quedi constància, es redacta aquesta acta la qual, un cop llegida i trobada conforme, 
és signada per tots els membres del tribunal. Jo, la secretària, en dono fe. 
 
 

PRESIDENTA 
 
 
 

VOCAL 

VOCAL 
 
 
 

SECRETÀRIA 
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ANNEX  

 

 

  
 

TERCERA FASE 
CONCURS DE MÈRITS  

MÀXIM 40 PUNTS 

 

  EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL  
 
 

MÀXIM 24 PUNTS 
 

FORMACIO ACADÈMICA I ALTRES MÈRITS 
 
 

MÀXIM 16 PUNTS 

TOTAL 
PUNTS 

  CONSELL 
COMARCAL 

DEL RIPOLLÈS 
 
 

A1 i funcions 
de la plaça 

 
0,50p/mes 
treballat 

 

SECTOR PÚBLIC 
DIFERENT AL 
CC RIPOLLÈS 

 
 

A1 i funcions 
de la plaça  

 
0,25p/mes  
treballat 

 

SECTOR 
PRIVAT 

FUNCIONS  
 

Funcions 
anàlogues/ 
equivalents 

 
0,15p/mes 
treballat 

 

CURSOS I SEMINARIS 
(Mx 10 anys antiguitat)  

Mx 5 punts 

CATALÀ 
SUP.  C1 
Mx 1 p 

FORMACIÓ ACTIC 
 

Mx 2 punts 

TITULACIONS SUPERIORS O COMPLEMENTÀRIES 
 

Mx 6 punts 

IDIOMES 
 

Mx 2p 

 

10-
30H 
 

31- 
60H 

61-
100H 

+101H  BÀSIC MIG AVANÇAT DIPLOMATURA GRAU POSTGRAU MASTER/ 
DOCTORAT 

B-2 o 
superior 

 

 
 
0,30p 
curs 

 
 
0,45p 
curs 

 
 
0,60p 
curs 

 
 
0,90p 
curs 

 
 
 1 punt 

 
 
0,5 punts 

 
 
1 punts 

 
 
2 punts 

 
 
1 punt 

 
 
1,5 punts 

 
 
2 punts 

 
 
2,5 punts 

 
 
1 punt 
idioma 

 ASPIRANT DNI                   

AGUSTÍ MAS MONTROIG 2666 24   0,60 0,45   1  1   1,5   1 29,55 
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